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หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 
เรียน นายอ าเภอเชียงค า 
   

เทศบาลต าบลฝายกวาง ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 
30 กันยายน พ.ศ. 2562 ด้วยวิธีการที่ เทศบาลต าบลฝายกวางก าหนดซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า ภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุมภายในด้านการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานท่ีเกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่
การเงินท่ีเช่ือถือได้ ทันเวลา และโปร่งใส รวมท้ังด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงาน 

   จากผลการประเมินดังกล่าว เทศบาลต าบลฝายกวาง เห็นว่า การควบคุมภายในของ
หน่วยงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ภายใต้การก ากับดูแล
ของ นายอ าเภอเชียงค า 
  อย่างไรก็ดี มีความเส่ียงและได้ก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณหรือปี
ปฏิทินถัดไป สรุปได้ดังนี้ 
 1. ความเสี่ยงท่ีมีอยู่ที่ต้องก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
     1.1 กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบ ารุงรักษา   

1.๒ กิจกรรมด้านการจัดท าประชาคมการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
1.3 กิจกรรมด้านงานสารบรรณ 
1.4 กิจกรรมช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
1.5 กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้   
1.6 กิจกรรมด้านทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
1.7 กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
1.8 กิจกรรมด้านการส ารวจออกแบบ 

      1.9 กิจกรรมด้านการออกแบบและการประมาณราคา 
  1.10 กิจกรรมด้านควบคุมงานก่อสร้าง 
  1.11 กิจกรรมสาธารณูปโภค งานไฟฟ้าสาธารณะ 
  1.12 กิจกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1.13 กิจกรรมการจัดท าฎีกาการเบิกจ่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1.14 กิจกรรมงานอนามัยส่ิงแวดล้อม 
1.15 งานกฎหมายสาธารณสุข 
1.16 กิจกรรมด้านการลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
1.17 กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ   
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 2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน   
2.1 กิจกรรมด้านการใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบ ารุงรักษา   

1)  ผู้บริหารได้ว่ากล่าวตักเตือน  และให้พนักงานขับรถทุกคันรับผิดชอบบ ารุงดูแลรักษา
รถยนต์แต่ละคันให้มีสภาพดีสามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ หากเกิด เหตุช ารุดเสียหายให้แต่ละคนรับผิดชอบ           
และรีบแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ันเหนือตนขึ้นไปทราบทันที 

2)  ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุติดตาม ตรวจสอบสภาพรถยนต์ให้สามารถใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 
2.๒ กิจกรรมด้านการจัดท าประชาคมการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน 

1) ประชุมช้ีแจงผ่านกิจกรรมท่ีลงพื้นท่ีให้ประชาชนตระหนัก เห็นความส าคัญของการมีส่วน
ร่วมในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2) สร้างแรงจูงใจในการเข้าร่วมจัดท าประชาคม เช่น การจับสลากรางวัล ส าหรับผู้มาร่วม
กิจกรรม เป็นต้น 

   2.3 กิจกรรมด้านงานสารบรรณ เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการติดตามและน าหนังสือจาก
ผู้รับผิดชอบงานน้ันๆ มาเก็บไว้ท่ีส่วนกลาง 

 2.4 กิจกรรมช่วยเหลือผู้ประสบภัย  เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานต้องมีความพร้อมอยู่เสมอ ตลอดจน
อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องไม้ต้องพร้อมใช้งาน 
 2.5 กิจกรรมด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้  

1) เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการติดตามและน าหนังสือจากผู้รับผิดชอบงานนั้นๆ มาเก็บไว้ 
ท่ีส่วนกลาง 

2)  จัดท าโครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้ครบถ้วน 
          3)  จัดท าแผนพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
          4)  ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีเพิ่มขึ้น 
          5)  ให้ผู้อ านวยการก าชับเจ้าหน้าท่ีเร่งรัดติดตามลูกหนี้ภาษี 

  2.6 กิจกรรมด้านทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
1)  เร่งรัดให้ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบด้านบุคลากรสรรหาบุคลากร เพื่อบรรจุและแต่งต้ังโดยเร็ว 
2)  ให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบได้รับการฝึกอบรมและให้ศึกษาหนังสือส่ังการและคู่มือให้ดีก่อนลง

มือปฏิบัติ 
  2.7 กิจกรรมตรวจฎีกาก่อนอนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

1) ผู้ตรวจฎีกาตรวจสอบเอกสารประกอบฎีกาให้ครบถ้วน 
2) ก าชับเจ้าหน้าท่ีให้การเบิกจ่ายเงินให้เป็นไปตามระเบียบฯ 
3) ก่อนด าเนินการเจ้าของงบประมาณต้องตรวจสอบงบประมาณคงเหลือให้เพียงพอในแต่ละ

กิจกรรมเบิกจ่าย 
 2.8 กิจกรรมด้านการส ารวจออกแบบ  จัดส่งเจ้าหน้าท่ีฝึกอบรมเฉพาะด้าน 
 2.9 กิจกรรมการออกแบบและการประมาณราคา   

     1) จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการฝึกอบรม 
     2) ก าชับเจ้าหน้าท่ีติดตามข้อมูลข่าวสารราคาวัสดุจากทาง Internet โดยสืบค้นจากราคา

พาณิชย์จังหวัดหรือร้านค้าใกล้เคียง 
 3) ปฏิบัติตามแผนพัฒนา ตามเทศบัญญัติ 
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  2.10 กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
  1) ก าชับเจ้าหน้าท่ีให้มีความรอบคอบมากยิ่งขึ้น 
  2) แจ้งประชาคมในพื้นท่ีท่ีได้รับค าส่ังแต่งต้ังร่วมตรวจสอบขณะผู้รับจ้างปฏิบัติงาน   

    2.11 กิจกรรมสาธารณูปโภค งานไฟฟ้าสาธารณะ 
1) จัดส่งเจ้าหน้าท่ีฝึกอบรม 
2) เพิ่มบุคลากรท่ีมีคุณวุฒิด้านไฟฟ้าโดยตรง 

               2.12 กิจกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1.จัดซื้อส่ือการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม 

  2.จัดท าแผนการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     2.13 กิจกรรมการจัดท าฎีกาการเบิกจ่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1.แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบโดยตรง 
2.จัดส่งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเข้ารับการอบรมด้านการเบิกจ่ายงบประมาณของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 
     2.14 กิจกรรมงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  

-ท าหนังสือถึงผู้น าหมู่บ้าน เพื่อน าเรื่องเข้าในท่ีประชุมให้ประชาชนรับทราบและ
ประชาสัมพันธ์เครื่องขยายเสียงประจ าหมู่บ้าน  

     2.15 งานกฎหมายสาธารณสุข ให้พนักงานออกส ารวจตรวจสอบสถานท่ีประกอบกิจการ เพื่อ
แจ้งให้ผู้ประกอบกิจการมาขอใบอนุญาตให้ถูกต้องตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535  และแนะน าการจัด
สถานประกอบกิจการให้ถูกสุขลักษณะ เพื่อไม่ให้เป็นท่ีแพร่เช้ือโรค ออกเทศบัญญัติกิจการท่ีเป็นอันตารยต่อ
สุขภาพตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535 

    2.16 กิจกรรมด้านการลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
     1)  ตรวจสอบเส้นทางหรือพื้นท่ีว่างเปล่าท่ีควรจะปลูกต้นไม้ให้ร่มรื่นและท่ัวถึง 
                       2)  สร้างความตระหนักในการลดใช้พลังงานกับเจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง 
     3)  รณรงค์ให้ประชาชนลดใช้ถุงพลาสติก 

    2.17 กิจกรรมการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ   
            1) ส่งเสริม/อบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมของประชาชนให้ปฏิบัติตามหลัก ๕ ป. 
            2) จัดกิจกรรมประกวดหมู่บ้านรักษ์ความสะอาดเพื่อลดปริมาณลูกน้ ายุงลายอย่างต่อเนื่อง

สม่ าเสมอ 
            3) ใช้แบบสอบทานการลดลงของการแพร่กระจายเช้ือในชุมชนอัตราป่วย อัตราการตาย 

 
 
 
          สุวรรณ  ไกลถิ่น 
                      (นายสุวรรณ  ไกลถิ่น) 
                       ต าแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีต าบลฝายกวาง รักษาราชการแทน 

   นายกเทศมนตรีต าบลฝายกวาง 
                                                                          วันท่ี   20  ธันวาคม พ.ศ. 2562 


