
ฝายกวางเป็นเมอืงพฒันา อยู่บนพืน้ฐานหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

เทศบาลต าบลฝายกวาง  เลขท่ี 129 หมู่ 10 ต าบลฝายกวาง อ าเภอเชียงค า 
จงัหวดัพะเยา  รหสัไปรษณีย ์ 56110 

เบอร์โทร  054 - 883507    โทรสาร  054 - 883507 - 112 

วนัที่  14  กุมภาพนัธ์  2567   

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการขบัเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรมกบัสมาชิกสภา
เทศบาลพนกังาน ลูกจา้ง ของเทศบาลต าบลฝายกวาง  ประจ าปีงบประมาณ  2567 

 
เม่ือวนัท่ี 14  เดือนกุมภาพนัธ์  พ.ศ.2567  เทศบาลต าบลฝายกวางได้อบรมให้ความรู้เก่ียวกบัการ
ขบัเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรมกบัสมาชิกสภาเทศบาลพนักงาน ลูกจา้ง ของเทศบาลต าบลฝายกวาง  
ประจ าปีงบประมาณ  2567  โดยมีบุคลากรภายในเทศบาลต าบลฝายกวาง  ประกอบดว้ยคณะผูบ้ริหาร 
พนกังาน  ลูกจา้ง จ  านวน27  คน สมาชิกสภา  12  คน เขา้ร่วมกิจกรรมดงักล่าว โดยมีนายรัตน์  ค  าใส  
นายกเทศมนตรีต าบลฝายกวาง เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงกิจกรรมในคร้ังน้ีมีการส่งเสริมให้บุคลากร    
ในหน่วยงานไดท้ราบถึงรายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนทอ้งถ่ิน เร่ือง ประมวลจริยธรรมพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบ้ริหาร
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕  และเพื่อให้บุคลากร  
ทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลฝายกวางน าหลกัเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช ้   
ในการปฏิบติัตนและรักษาคุณงามความดีท่ีเจา้หน้าท่ีของรัฐตอ้งยึดถือปฏิบติัโดยเคร่งครัด รวมถึง
แนวทางการปฏิบติัตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ขอ้ควรท าขอ้ไม่ควรท า 


